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InhaltsübersichtInhaltsangabe 
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit haben in der modernen Arbeitswelt einen hohen 
Stellenwert.

Der Schutz der Arbeitnehmenden hat in Deutschland eine lange Geschichte, die in diesem 
Heft angesprochen wird. Auch die wesentlichen Inhalte der Arbeitssicherheit in einem Be-
trieb werden hier geschildert. Das Praxisheft enthält außerdem ein Kapitel zum Thema 
Erste Hilfe und gibt einen Überblick über bedeutsame Gefahrenzeichen. Um Ihr Wissen zu 
vertiefen, haben Sie die Möglichkeiten zu Recherchearbeiten.
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Arbeitsschutz

Einleitung

Über Arbeitsschutz wird heutzutage viel gesprochen. Doch 
was ist das überhaupt? Welche Rechte und Pflichten haben 
Arbeitgebende und Arbeitnehmende?
Welche Maßnahmen müssen von betrieblicher Seite aus ge-
troffen werden, damit der Arbeitsschutz gewährt werden 
kann? All diese Fragen sollen in diesem Heft erläutert werden.

Zwischendurch werden Sie immer wieder kleine Aufgaben fin-
den, um zu überprüfen, ob Sie das Gelesene verstanden haben. 
Im Kapitel zur Ergonomie werden Sie selbst aktiv und dürfen 
ein paar Übungen ausprobieren.

Wenn Sie ein Thema besonders interessiert, können Sie jeder-
zeit Eigeninitiative ergreifen und selbst recherchieren. 

Viel Spaß beim Bearbeiten!

 
 
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit 

Arbeitsschutz ist ein wichtiges Themengebiet, das in allen Be-
trieben gesetzlich geregelt ist. Zu finden sind die Vorgaben im 
sogenannten Arbeitsschutzgesetz, das abgekürzt ArbSchG ge-
nannt wird. 

In diesem Gesetz wird festgelegt, wie Unfälle auf der Arbeit ver-
mieden werden und Gesundheitsrisiken eingeschränkt werden 
können 1. Um den Arbeitsschutz einzuhalten, haben angestellte 
Personen, aber auch vorgesetzte Personen verschiedene Rech-
te und Pflichten. Die Arbeitgebenden müssen beurteilen, ob 
und welche Gefahren an einem Arbeitsplatz vorliegen. Hier 
kann es zum Beispiel um die Gestaltung des Arbeitsplatzes, die 
Gestaltung des Arbeitsalltags oder der Arbeitszeit gehen. Foto: Sebastian Reinders 


